
AREA STRATEGICA: Organi Istituzionali e Segreteria Generale (Scheda di Programmazione Strategica 9)
Aree organizzative coinvolte: Segereteria Generale

RISORSE 
UMANE INDICATORI TARGET

VALORE 
CONSUNTIVO 
INDICATORI

Grado di raggiungimento 
indicatore (valore compreso 

tra 0 e 100%)

Grado di raggiungimento 
obiettivo (valore compreso 

tra 0 e 100%)

1

applicazione del 
sistema Libranet nella 

gestione dei 
provvedimenti

2 aggiornamento mensile
degli archivi informatici 100% 100% 100%

3 utilizzo della posta 
elettronica/PEC 

Note
Indicatore n.1:l'indicatore non è stato calcolato perché riguarda un'attività che sarà riprogrammata nei prossimi anni

Indicatore n.3: l'indicatore non è stato calcolato perché non è stato possibile reperire i dati relativi al 2010

DESCIRIZIONE OBIETTIVO

Ottimizzazione e semplificazione
dei processi di lavoro all'interno 
degli Uffici Segreteria Generale. 
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